
服务新质生产力 校企强链促就业

——淮安工业中专成功举办 2025 届毕业生校园招聘会

为深入贯彻落实《淮安市关于促进现代职业教育高质量发

展的若干措施》文件精神，进一步提高学校就业服务精准度，

服务地方经济的发展，江苏省淮安工业中等专业学校与淮安经

济开发区、人社局、融媒体中心于 12 月 4 日上午，在淮安工业

中等专业学校体育馆举办“服务新质生产力 校企强链促就业”

2025 届毕业生校园招聘会，为新一轮淮安区高质量发展提供人

才保证和智力支撑。共有 1500 余人参加此次招聘会。



本次活动由淮安工业中等专业学校招生就业处承办。邀请

了包括双环齿能、共创草坪、百斯特、萧湖国际大酒店、圆通

速递、惠民交通等在内的 32 家淮安区知名企业参会，提供了

1000 余个工作岗位。区教体局副局长、校长韩忠宝莅临现场指

导工作，副校长姜宗康代表学校致欢迎辞。

韩忠宝与招聘单位代表进行了深入交流，充分调研相关行

业、企业的用人需求。他表示，我校与淮安区内骨干企业建立

了良好的校企合作关系，学校专业特色显著，与园区产业发展

契合度高，学校将大力推介淮安区的骨干企业，做好招聘服务

工作，更好地为地方经济发展培养和输送高素质技能人才。



招聘会现场气氛热烈，各家企业精心布置了展位，详尽地

介绍了自己的岗位需求、企业文化、薪资待遇以及发展前景。

同学们手持精心准备的简历，在自己感兴趣的企业前与招聘人

员就关心的问题进行咨询，企业招聘人员也认真查看同学们的

求职简历，耐心回答同学们提出的问题，对同学们的兴趣、爱

好、专业能力等方面进行考核。据统计，共有近 1000 名同学有

意向与用人单位签订协议。



“长期以来，淮安工业中专与淮安市内多家企业开展了广

泛深入校企合作，过去 3 年间淮安工业中专有超过 1200 名毕业

生在淮安本地就业，其中五年制高职毕业生留淮就业率达

80.23%、留淮安区就业率达 69.96%。”韩忠宝校长表示，当前，

淮安工业中专正处在双优建设重要时期，学校坚持面向市场办

学，加强政企行校协同创新，服务地方经济建设。期待校园招

聘会成为政企行校四方深化校企合作、产教融合的纽带。诚挚

邀请当地骨干企业能够参与到学校的人才培养工作中来，在企

业实践、产学研、产教融合、行业引领及企业技能大师进校园

等方面给予学校更多的支持。

副校长姜宗康介绍，开学以来，学校超前谋划，通过提前

到区内各企业开展实地调研等工作，遴选优质企业参加学校双

选招聘会，要求各企业提供的岗位要紧贴学生所学专业。从本

次双选招聘会的情况来看，基本实现了学生本地就业、对口就

业、高质量就业的预订目标。下一步，学校将定期举办校园招

聘活动，持续优化各专业人才培养方案，帮助更多学生实现高

质量就业，为区内企业输送更多高技能人才，更好地服务地方

经济高质量发展。

党委办公室、校长办公室、招生就业处、专业系部相关负

责人，各系部分管学生工作副主任、招生就业处工作人员及各



系部毕业班班主任深入招聘会现场，与用人单位密切接洽、指

导学生应聘。
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