
圈内共建 与你同行 践行党的二十大精神

——淮安工业中专与金陵高职校共同举办 2023 年高质量管理研修班

为深入贯彻落实党中央关于在全党大兴调查研究的重

大部署，加快整合都市圈区域教育资源，做好南北共建结对

帮扶工作，强化学校管理干部团队建设，提升干部管理能力，

提升学校治理水平，淮安工业中等专业学校与南京金陵高等

职业技术学校牵手结对，于 6 月 25-26 日开展主题为“圈内

共建 与你同行 ”的淮安工业中专与金陵高职校 2023 年高

质量管理研修班。两校领导班子成员及中层干部共同参加研

修学习。

与你同行：我们可以走得更远

开班仪式上，淮安区开放大学 淮安工业中专党委书记、

校长贾朝东致欢迎词，金陵高职校校长周乐山作开班动员讲

话。研修班开班仪式由金陵高职校副校长章曦主持，“独行

快，众人行远”。两校的结对帮扶以“与你同行”品牌为载

体，紧贴淮安地区经济社会发展对五年制高职人才培养的需

求，组织两校优秀管理人员、专业建设团队、高水平教学团

队进行三结对，以常态化交流机制全力支持淮安工业中专办

学点形成内生发展动力，促进内涵建设均衡发展，办学水平

整体提升。



“三结对”签约仪式上，两校管理干部团队、汽车专业

建设团队及高水平教学团队负责人分别交换团队联系卡，架

起共进桥梁，探索共融发展新通道。



“与你同行”主题分享环节，淮安工业中专副校长何忠

以聚焦“实施‘素养课堂’改革，提高育人质量”为主题发

言；淮安工业中专副校长戴耀中带来题为“双师型名师工作

室建设”的分享；金陵高职校副校长方道生以“跨界·融合·创



新—综合实践课改革”为题，介绍学校综合实践课程改革探

索及成效；金陵高职校信息技术系主任徐金生“从学生实例

看师资实力”，分享了数字媒体专业团队建设情况。两校干

部通过跨市、跨校、跨界的智慧分享，平等对话、资源共享、

合作共创，为未来创新学校治理，创生人才培养新模式提供

思路。





交融创新：锻造干部队伍品牌

学校高质量发展，离不开高质量的师资团队、高质量的

教育教学及高质量的管理团队。研修班学员以小组为单位，

以《党的二十大报告辅导读本》《职业教育文件选编》为基

础，开展读书交流，并举办读思分享会。



金陵高职校邹凯跃代表“新时代组”交流发言。他以“师

风雅正 师德养成”为题，结合党的二十大精神及自身工作，

汇报了小组成员在师德师风及党员干部队伍建设方面的思

考。



“高质量组”创新采用“与你有约”节目访谈形式，汪

宜、熊蕾、徐茂春、王婷四位干部围绕“学校高质量发展之

我见”这一主题，分享交流两校在教育教学、技能大赛、绩

效考核等各方面的创新做法及改革实践。



金陵高职校田开元代表“悦人文组”汇报发言，他结合

人文校园内涵建设，就如何优化人文校园管理作分享交流。



金陵高职校党委书记陈伟作师德集中学习教育专题讲

座。陈书记以《学习新思想 勇担新责任》为题，从新思想，

正己修身；新形式，不忘初心；新责任，齐铸师魂三方面对

管理干部提出要求：按照“四有”标准审视自己，先“立己

德”后“树人德”，既培养学生成才，也培养学生成人，将

教书育人作为教师安身立命的根本，真正做无愧于时代的人

民教师。

淮安工业中专和金陵高职校 2021 年在江苏联院牵头下

开展南北结对共建，也是南京都市圈职业教育名师名师校长

联盟的理事长单位和理事单位，两校加强融合创生，充分发

挥都市圈职业教育资源优势，共同推进五年制高职教育质量

高质量发展。未来，双方将继续坚守育人初心，联动多方资



源，打造共享平台，带动跨界合作，在融合中探索职教人才

培养的规律，为促进发展、追求进步、积极创新注入能量。

（图文：周霞、靖慧鹏 审核：卢松、戚晓燕）


