
我校接受联院 2021 年人培方案执行情况专项视导

11 月 23 日，由江苏联合职业技术学院苏州建设交通分

院副校长谢永东带队的视导组，在我校开展 2021 年人才培

养方案执行情况专项现场视导。淮安市教育局职教处副处长

蒋亚娅，我校贾朝东校长、校级班子全体成员、各系部主任、

实训基地负责人、专业负责人等陪同视导。

视导组一行听取了我校关于实施性人才培养方案的制

订与执行、教学管理基本规范执行、课堂教学质量、实验实

训室安全管理等方面的情况汇报；查阅了实施性人才培养方

案、教学管理规章制度、教学管理台账、实验实训室安全管

理台账；实地察看了实验实训室，了解了安全管理制度落实

情况；访谈了系部主任、专业负责人、学科组长和部分任课



教师代表；随堂听取了戴丽华、夏娜、吴琼老师的三节课，

并在课后与教师进行了沟通交流。



下午专家组成员查阅资料并详细汇总分析，撰写了反馈

意见。15 时 40 分，在会议室召开了现场视导意见反馈会，

淮安工业中专校长室成员、相关部门负责人、各专业负责人

和各学科负责人参加了会议。视导组组长谢永东对本次视导

作了总体评价。谢永东对淮安工业中专办学点的工作给予了

肯定：一是视导组一致认为，淮安工业中专办学点办学总体

目标定位准确，五年制高职专业人才培养方案落实全面、科

学；二是学校重视“三全育人”，并能落到实处；三是重视

师德师风师能建设，培养出了一批名师，老师工作有激情。

四是学校实验实训室安全管理制度健全，安全管理措施执行

到位。视导组在肯定成绩的同时，也就进一步优化人才培养

方案、探索教学模式改革、教师团队建设等方面提出了具体



建议。

贾朝东校长代表学校作了表态发言，他首先感谢专家们

精准把脉，肯定学校的办学成绩并一针见血地指出问题，为

学校未来发展指明了方向；他表示学校要进一步落实好学院

《关于专业人才培养方案制（修）订与实施工作的指导意见》

（苏联院〔2019〕12 号）要求，牢牢把握五年制高职人才

培养方案执行的关键要素，加强文件的学习，认真修订人培

方案；要研究、消化、吸收专家提出的意见，形成问题清单，

责任到人，明确整改方案，逐条销号整改；要不断规范五年

制高职教学管理，持续深化五年制高职教育教学改革，努力

提升我校五年制高职人才培养质量。希望专家组会一如既往

地关心淮安工业中专办学点的发展，促进淮安工业中专办学

点的进步。
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