市教育局关于开展2011年全市职业教育优秀论文评选活动的通知

淮教职〔2011〕18号
各县（区）教育局、开发区城乡事业局，各职业学校：

为进一步贯彻落实国家、省、市中长期教育改革和发展规划纲要，实施职业教育“人才强教”战略，提高职业教育内涵建设水平，加快培养一批职业教育的名校长、名教师和名专家，引领和促进我市职业教育高水平、高质量发展，经研究，决定继续开展全市职业教育优秀论文评选活动。现将有关事项通知如下：

 一、主题

本次论文评选主要围绕“打造淮安职教品牌”、“增强职业教育吸引力”、 “职业教育质量保障体系建设”、“课程改革”、 “深化校企合作”、“ 学生创业基地（创业园）建设”、“淮安职教名师队伍建设”和“技能大赛、创新大赛研究”等主题进行，也可从职业教育发展环境、优质资源、专业设置、课程教学（精品课程）、 “三创”教育、人才培养“立交桥”和接受职业教育权利保障、就业政策保障等方面选题。要树立问题意识，从育人、公平、质量、创新与服务角度，有针对性地开展理论与实践研究，并重点在政策、制度和机制等方面提出具有创意的对策和建议。论文要体现“凝聚群体智慧，创新发展路径；搭建精英平台，共筑思想高地”宗旨，理念创新、观点鲜明、重点突出、特色明显，重在原创性；要充分反映理论前沿、突出现实问题、体现理性思考，重在可操作性；要注重“科研”含量，避免空泛的缺乏应用性和指导性的理论阐述，以及缺乏理性思考的经验总结。

二、参与对象

本次评选活动参与的对象是，全市职业教育系统领导、专家和研究人员，职业学校的校长和教师等，鼓励骨干学校及其中青年教师、教科研人员等踊跃参与。

三、要求

1. 已建、拟创建高水平示范学校需上报论文30篇以上，其他省重点职业学校需上报论文20篇以上，一般职业学校上报论文10篇以上。

2. 每个省市级示范专业、实训基地和课改实验点专业必须上报相关论文1篇以上。

3.省职教教科研中心组成员，市中心教研组组长、秘书、兼职教研员和兼职教科研员，市名师工作室、创新工作室负责人，省、市级职教课题主持人，每人必须提交论文1篇（不重复）。

4.参评论文必须没有参加过市级以上的评选，也未公开发表；

5.论文的撰写可以为一个集体，以个人名义者署名不超过叁人；

6.各校教科室要对本校上报的论文进行审核，确认为抄袭者不得上报；

7.奖项将根据上报论文的数量和质量进行设定；

8.评选出的优秀论文将组织修改，并推荐参加省第七届职业教育创意论坛论文评选；

9.参评的论文请于7月15日前打印一份，以校为单位，集体报送到市职教教研室，并同时发送电子稿到zhou-ling@126.com信箱。 

请各地、各校根据本次论文评选的主题，广泛发动，积极参与，深入研讨，精心准备，为培养我市职教名师队伍，打造淮安职业教育品牌作出更大的贡献。

附：2011年全市职业教育优秀论文评选方案
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附件：
 2011年全市职业教育优秀论文
评选方案

根据主题，可从理论层面和实践层面开展应用性研究，总结规律性经验，形成论文。研究成果要体现职业教育发展环境、专业设置、课程教学、校企合作、就业创业、人才培养“立交桥”和接受职业教育权利保障、就业政策保障等主题，理念创新、观点鲜明、重点突出、特色明显，重在原创性；要充分反映理论前沿、突出现实问题、体现理性思考，重在可操作性，突出“小、精、深、实、新”的特点，深化、细化、量化研究，切忌面面俱到、泛泛而谈。具体要求：

1.论文要结构清晰、逻辑严谨，层次以三级条目为宜；内容科学、精练；文字流畅、简洁；格式规范、字符正确；论文字数原则上控制在4000字以内。 

2.文稿格式应包括：（1）标题；（2）摘要；（3）关键词；（4）正文；（5）注释；（6）参考文献。论文首页左上角注明“2011年淮安市职业教育优秀论文评选征文”。如下：

2011年淮安市职业教
育优秀论文评选征文
××××××
（黑体、加粗、二号字、居中） 
摘  要：（摘要两字为黑体，内容为楷体，五号字，左右均空两格）
关键词：（关键词三个字为黑体，内容为楷体，五号字，词数3-4个）
一、××××（一级标题采用黑体，小四号字） 

1.××××（二级标题用仿宋体，小四号字）
（1）××××（三级标题用宋体，小四号字） 

×××××××××××××××
（正文：宋体，小四号字，左右对齐，文中注释一律采用尾注）

二、××××
三、××××
 

注释：（置于文章末尾，注释两字用黑体，内容用宋体，均为五号字，要求同参考文献，须注出页码） 

①××××
②××××
参考文献：（参考文献四字用黑体，内容用宋体，均为五号字，置于文章末尾） 

[1]作者．题名[J]．刊名，出版年(期号)：起止页码（**－**）．

[2]××××

对不符合上述格式要求的论文，将不予评选和录用。

3.研究成果要有原创性，尊重他人知识产权，引用标注要规范，引用不得超过全文的1/5，否则视为抄袭，不予参评并作通报批评。

4.文稿后须另附一页，提供以下信息：（1）作者姓名、单位、职务、职称、年龄、通讯地址、邮编和联系电话等；（2）近五年完成的市级以上科研成果（含项目名称、主要成果、个人贡献等）；（3）近五年在市级以上学术会议交流或在市级以上学术期刊公开发表的论文（含标题、字数、发表时间及期刊名称等）。

同时，对所提交参与本次评审的论文，在该页要写有“本文论点及文字材料均为本人所有”的诚信承诺，并签名。

以上信息均不得出现在文稿内容页。 

 
